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СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ
БАЛТАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Сто тридцать второе заседание Собрания депутатов
пятого созыва

РЕШЕНИЕ

от 23.05.2024 № 838
	с.Балтай

О внесении изменений в решение 
Собрания депутатов Балтайского 
муниципального района от 25.12.2008 
№ 469 «О методике формирования фонда 
оплаты труда и заработной платы 
работников муниципальных 
общеобразовательных учреждений»


В соответствии с постановлением Правительства Саратовской области от 16 июня 2008 года № 254-П, руководствуясь Уставом Балтайского муниципального района Саратовской области, Собрание депутатов Балтайского муниципального района 
РЕШИЛО:
1.Внести в решение Собрания депутатов Балтайского муниципального района от 25.12.2008 № 469 «О методике формирования фонда оплаты труда и заработной платы работников муниципальных общеобразовательных учреждений» (с изменениями от 9.11.2009 № 582, 29.10.2012 № 202, 06.04.2012 № 139, 26.12.2012 № 220, 27.08.2013 № 266, 23.12.2013 № 322, 20.06.2014 № 369, 26.08.2015 № 444, 25.02.2020 № 441, 29.10.2020 № 497, 27.10.2021 № 579, 29.07.2022 № 657, 13.11.2023 № 786) следующие изменения:
1.1.В приложении к решению:
1)Пункт 4 приложения № 1 к Методике формирования фонда оплаты труда и заработной платы работников муниципальных общеобразовательных учреждений изложить в новой редакции:
«4.Педагогическим работникам устанавливается выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство за счет средств областного бюджета в пределах средств, предоставленных из федерального бюджета, определяемая из расчета 10 000 рублей в месяц на одного педагогического работника, осуществляющего классное руководство, в населенных пунктах с численностью населения менее 100 000 человек.
W fkr 2i - увеличение фонда оплаты труда муниципальных общеобразовательных учреждений i-го муниципального образования на выплату ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений области из расчета 10 000 рублей в месяц на одного педагогического работника, осуществляющего классное руководство, в населенных пунктах с численностью населения менее 100 000 человек, определяемое по формуле:

W fkr 2i=W кр 2[image: ]Р к i[image: ]Н 1 2i[image: ]N м[image: ]К с, где:

W кр 2 - размер выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений области (но не более размера двух выплат ежемесячного денежного вознаграждения одному педагогическому работнику при условии осуществления классного руководства в двух и более классах (классах-комплектах) в населенных пунктах с численностью населения менее 100 000 человек – 10 000 рублей;
Р к i - районный коэффициент i-го муниципального образования;
Н 1 2i *** - прогнозируемая численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений i-го муниципального образования, получающих вознаграждение за классное руководство, в населенных пунктах с численностью населения менее 100 000 человек;
N м - количество месяцев в году, в которые педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений i-го муниципального образования выплачивается ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство;
К с - коэффициент отчислений по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
[bookmark: sub_993]***Показатель прогнозируемой численности педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений, получающих ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство, рассчитывается по результатам предварительного комплектования классов (классов-комплектов) на очередной учебный год с последующим уточнением численности педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений, получающих ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство, на основании фактического комплектования классов (классов-комплектов) на 1 сентября текущего года.».
2.Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 марта 2024 года.
3.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Собрания депутатов Балтайского муниципального района Саратовской области по бюджетно-финансовой политике и налогам.


Председатель Собрания депутатов
Балтайского муниципального района                                             Н.В.Меркер


Глава Балтайского
Муниципального района                                                                  А.А.Грунов
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