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СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

БАЛТАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Восемьдесят седьмое заседание Собрания депутатов

пятого созыва

РЕШЕНИЕ

от 27.10.2021 № 584   

с.Балтай
О внесении изменений в решение Собрания 
депутатов Балтайского муниципального района 
от 23.04.2018 № 240 «Об условиях и порядке оплаты 

труда работников муниципального казенного 
учреждения «Центр бухгалтерского, технического 
и хозяйственного обслуживания учреждений культуры» 
Балтайского муниципального района» 
Руководствуясь Уставом Балтайского муниципального района Саратовской области, Собрание депутатов Балтайского муниципального района РЕШИЛО:
1. Внести в решение Собрания депутатов Балтайского муниципального района от 23.04.2018 № 240 «Об условиях и порядке оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Центр бухгалтерского, технического и хозяйственного обслуживания учреждений культуры» Балтайского муниципального района» (с изменениями от 30.01.2019 №346, от 25.10.2019 №389, от 20.12.2019 № 434, от 28.09.2020 № 488, от 29.10.2020 № 499) следующие изменения:
1.1. В приложении к решению:

1) пункт 5.2. раздела 5 изложить в следующей редакции:

«5.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за сложность, напряженность выплачивается в размере:

- до 300 % должностного оклада для Центра бухгалтерского обслуживания;
- до 270 % должностного оклада для Центра технического и хозяйственного обслуживания»;
2) подпункт 5.3.3 пункта 5.3 раздела 5 изложить в следующей редакции:

«5.3.3. Основным документом для определения стажа работы, дающего право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет, является трудовая книжка и иные документы, предусмотренные действующим законодательством.

Начисление выплаты за выслугу лет производится с месяца, в котором наступило право назначения или изменения размера надбавки.

Если у работника право на назначение или изменение размера выплаты за выслугу лет наступило в период его пребывания в ежегодном оплачиваемом отпуске (далее - отпуск), а также в период его временной нетрудоспособности, новая выплата начисляется после окончания отпуска, временной нетрудоспособности.».
 3) В пункт 7.1 раздела 7 дополнить абзацем следующего содержания: 

«В случае смерти самого работника материальная помощь выплачивается близким родственникам на основании их письменного заявления при предъявлении свидетельства о смерти и документов, подтверждающих родство с умершим.».
4) Раздел 8 изложить в следующей редакции:

«8. Порядок формирования фонда оплаты труда

8.1 При формировании фонда оплаты труда работников на соответствующий финансовый год сверх суммы средств, направляемых на выплату должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):
- ежемесячной надбавки за сложность, напряженность, высокие достижения в труде – в размере 36 должностных окладов;

- ежемесячной надбавки за выслугу лет – в размере 3,6 должностных окладов;
- премий по результатам работы – в размере одного должностного оклада;
- материальной помощи – в размере одного должностного оклада.

8.2. Финансирование расходов, предусмотренных настоящим Положением производится за счет средств, предусмотренных в местном бюджете Балтайского муниципального района на соответствующий финансовый год.».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2021 года. 

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Собрания депутатов Балтайского муниципального района по бюджетно-финансовой политике и налогам.

Председатель Собрания депутатов

Балтайского муниципального района



   Н.В.Меркер

Глава Балтайского 

муниципального района





   А.А.Грунов                               
